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PERFIL E PERSPCTIVA ECONOMICA DE ALGUMAS MICROS
EMPRESA DE PRESIDENTE KENNEDY - ES

Resumo

As micros e pequenas empresas representam 98,5% das empresas privadas brasileiras, e
sdo responsaveis por 54% dos empregos, sendo fundamental sua importancia para a
economia. A presente artigo ira identificar as principais caracteristicas e perspectivas
econémicas de algumas micro empresas do municipio de Presidente Kennedy — ES. O
artigo se justifica ser justificar pela necessidade de conhecer as principais caracteristicas
e perspectivas econdémicas das micro empresas, para assim ser criar estrategias quer posa
tornar o comercio da cidade mas competivo e atraente aos consumidores. A foi de carater
exploratério sendo aplicado um questionario contendo perguntas fechadas e abertas para
coleta de dados e visitas in loco tendo observacfes na empresa. O estudo mostrou que
essas microempresas necessitam de mais apoio do municipio e do SEBRAE em relacao
ao empreendedorismo local o que leva a maioria dos entrevistados ha terem pensado em
desistir ou encerar suas atividades, vale ressaltar que o crescimento do comercio local,

gerara mais renda ao municipio, além de aumentar 0s empregos.

Palavras Chaves: SEBRAE, Plano de Negocio, Porto Central

Abstract

Micro and small companies represent 98.5% of Brazilian private companies, and are
responsible for 54% of jobs, and their importance for the economy is fundamental. This
article will identify the main characteristics and economic perspectives of some micro
companies in the city of Presidente Kennedy — ES. The article is justified by the need to
know the main characteristics and economic perspectives of micro companies, in order to
create strategies that can make the city's commerce more competitive and attractive to
consumers. The was of an exploratory character being applied a questionnaire containing
closed and open questions for data collection and on-site visits, having observations in
the company. The study showed that these micro-enterprises need more support from the
municipality and SEBRAE in relation to local entrepreneurship, which leads most

respondents to have thought of giving up or ending their activities. It is noteworthy that



the growth of local commerce will generate more income when municipality, in addition

to increasing jobs.

Keywords: SEBRAE, Business Plan, Porto Central

1 Introducéao

As micros empresas representam ,98,5% das empresas privadas brasileiras, sendo
elas responsaveis por 54% dos empregos e 27% do PIB, sendo inegavel sua importancia
para economia brasileira. O municipio de Presidente Kennedy, é localizado no litoral Sul
do Espirito Santo com 11.742 habitantes. Sendo a cidade de maior PIB per capita do pais,
devido a repasse dos recursos dos royalties. A chegada do empredimento Porto Central,
tera grandes impactos para economia municipal, pois gerara 4 mil vagas de emprego, com
um orcamento de construcdo na ordem de R$ 3 bilhdes, assim sendo € preciso agdes que
visem 0 preparo das empresa do municipio para a chegada desse grande
empreendimento.O artigo entdo surgi dessa necessidade de aprimora as micro empresas
do municipio.

O objetivo geral do trabalho é conhecer as principais caracteristicas e perspectivas
econdmicas de algumas micro empresas do municipio de Presidente Kennedy — ES. O
trabalho ira Identificar o perfil de algumas micro empresas, suas perspectivas e verificar
se condiz com o crescimento esperado para 0 municipio.

Esse trabalho ser justificar pela necessidade de conhecer as principais
caracteristicas e perspectivas econdmicas de algumas micro empresas do municipio de
Presidente Kennedy — ES, para assim ser criar estrategias quer posa tornar o comercio da

cidade mas competivo e atraente aos consumidores.

2 Referencial Teodrico

2.1 Micro e Pequenas Empresas

Segundo informativos do Sebrae (2020) para uma empresa ser considerada como
micro e pequena empresa ela precisa atender aos requisitos da lei geral das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte. Essa lei foi criada em 2006 para tratar o

diferenciamento e favorecimento das micro e pequenas empresas. Para ser uma



Microempresa a receita bruta anual deve ser igual ou inferior a R$ 360.000,00, sendo essa
a definicdo de micro empresa pelo Sebrae (2020): “Sociedade empresaria, sociedade
simples, empresa individual de responsabilidade limitada e o empresario, devidamente
registrados nos 6rgaos competentes que aufira em cada ano calendario.”

O Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas (Sebrae), foi criado
1972, tendo como principal objetivo ser um agente de capacitacdo e de promogédo do
desenvolvimento aos pequenos negocios do Brasil, sendo uma entidade privada sem fins
lucrativos. (SEBRAE,2020).

Segundo o site do Sebrae (2020) 98,5% das empresas privadas brasileiras sdo
micro e pequenas empresas, sendo elas responsaveis por 54% dos empregos e 27% do
PIB, o0 que as levam a serem importantes para o desenvolvimento econdémico e social do
Brasil.

De acordo com Dornelas (2001), somente a partir da década de 90 é que o
empreendedorismo ganhou forga no Brasil. Antes desse momento, o termo empreendedor
era praticamente desconhecido e a criacdo de pequenas empresas era limitada em fungéo

do ambiente politico e econémico que vigorava no pais.

2.2 Plano de Negocios

Segundo Lucene (2015), o plano de negdcio, é de suma importancia para iniciar e
manter uma empresa, sendo um documento que manifesta 0s objetivos, e como esses
objetivos iram ser obtidos, diminuindo os riscos e as incertezas. Um bom plano de
negocio, proporciona reconhecer 0s erros engquanto ainda estdo no papel ao invés de
cometé-los no mercado.

Para Reis (2013), o plano de negdcio ajuda a saber se 0 projeto é financeiramente
viavel, além de buscar informacBes sobre o ramo do negécio, do produto, cliente,
concorrente e fornecedor. O plano de Negdcio também pode ajudar as empresas que

guerem se reposicionar ou pretendem langar um produto ou servi¢o novo.

2.3 Presidente Kennedy

O municipio de presidente Kennedy, foi separado de Itapemirim em 30 de
dezembro de 1963 através da Lei Estadual n® 191, mas foi somente em 4 de abril de 1964



quando entrou em vigor a lei estadual de criacdo/fundacdo, que 0 municipio conseguiu
sua autonomia administrativa, a chamada emancipacéo politica. A principio o municipio
se chamaria Batalha, mas o deputado estadual Adalberto Sim&o Nader tomou a iniciativa
de sugerir que se homenageasse o0 presidente norte-americano John F. Kennedy, que foi
assassinato. (PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KENNEDY, 2020).
Presidente Kennedy, se situa no litoral Sul do Espirito Santo com um territorio de
583,932 km2 e 11.742 habitantes. Sendo a cidade de maior PIB per capita do pais, devido
a repasse dos recursos dos royalties, porém sua economia é principalmente voltada para
a agricultura, sendo esse setor responsavel por 70% da arrecadacao da prefeitura. O poder
publico municipal € a maior fonte de emprego atualmente em Presidente Kennedy, com
aproximadamente de 1,8 mil servidores, entre efetivos, em designacdo temporéria e
comissionados. (PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KENNEDY, 2020).

2.4 Porto Central

Segundo José Maria Vieira de Novaes, diretor do empreendimento Porto Central,
0 porto podera gerar 4 mil vagas de emprego, com um orcamento de construcéo na ordem
de R$ 3 bilhdes. A construcdo exigird mdo de obra da construcdo civil, motoristas e
operadores de maquina. (G1,2020).

Ainda segundo José Maria Vieira de Novaes, A previsdo € que a construcao
comece em 2020 e sua finalizacdo no segundo semestre de 2023. O investimento j& possui
todas as licencas ambientais, mas exigem uma série de obrigacGes pré-construcdo, que
estdo sendo cumpridas atualmente. (G1,2020).

O empreendimento Porto Central, € um complexo industrial portuario privado
com multipropdsitos, administrado sobre o modelo de condominio portuério, onde as
empresas sdo responsaveis pela construcdo, manutencgdo, gerenciamento da infraestrutura
portuaria, terrestre e de utilidades. As empresas que fazem parte do projeto arrendam
areas para a implantacdo de suas respectivas inddstrias e terminais. Esse tipo de
empreendimento diminui o investimento global e os custos operacionais para os clientes
do Porto Central. (PORTO CENTRAL, 2020).

O porto Central, para viabilizar sinergias e otimizar a eficiéncia operacional,
funcionara sobre o conceito de cluster, onde os terminais com atividades similares, sdo

estrategicamente agrupados. Dentro dos clusters podemos cita: Oleo e Géas (incluindo



GNL), Geracao de energia, Agronegocio (como soja, milho e fertilizantes), Carga geral
(como produtos siderurgicos, granito e marmore, carros e equipamentos), Contéineres,
Minerais (como minério de ferro), Industrias Offshore (como base de apoio e estaleiros
navais). (PORTO CENTRAL, 2020).

O porto seré feito em partes, conforme as demandas do mercado e necessidades
dos clientes do empreendimento. Com a construgéo dividas em partes durante as obras
do porto a infraestrutura portuéria estar disponivel com mais rapidez para os clientes do
empreendimento. (PORTO CENTRAL, 2020).

O Porto Central sera instalado em uma area de aproximadamente 2.000 hectares, 0
equivalente a 3.000 campos de futebol. O porto acomodara varios terminais de grande
escala ao longo de seus 10 Km de bercos e pieres.Com até 25 metros de profundidade, o
Porto Central estard apto a receber os maiores navios do mundo, tais como VLCC’s e
Valemax, com até 400.000 toneladas de capacidade.O acesso maritimo para 0s terminais
sera realizado através de um canal de acesso de 300 metros de largura, permitindo duas
vias de trafego simultaneo para navios de médio porte e trafego de sentido Unico para 0s
maiores navios. (PORTO CENTRAL, 2020).

O Porto Central, se situa no municipio de Presidente Kennedy, no sul do estado
do Espirito Santo, perto da divisa com o estado do Rio de Janeiro, a aproximadamente
150 km de Vitoria, capital do estado. A regido foi indicada Agéncia Nacional de
Transportes Aguaviarios — ANTAQ como prioritaria e ideal para a instalacdo de um porto.
O municipio estabeleceu uma area de 6.815 hectares em volta ao porto para ser
desenvolvida como um distrito industrial. O porto atenderd a hinterlandia composta pelos
Estados do Espirito Santo, Minas Gerais, Goiés, Mato Grosso, Séo Paulo e Rio de Janeiro,
que juntos constitui 64% do PIB do Brasil. E importante também destacar que o porto
esta proximo aos principais campos de petroleo e gas do pais, o que indica um eficiente
ponto para a movimentacdo e estocagem de petroleo e apoio offshore. (PORTO
CENTRAL, 2020).

2 Metodologia

O presente estudo realizado na cidade de Presidente Kennedy-ES, litoral sul do
Espirito Santo. O municipio se estende por 586,5 km? e conta com 11 574 habitantes de
acordo com o ultimo censo. Serdo pesquisadas 12 microempresas que trabalham em

diferentes ramos. A pesquisa sera de carater exploratério sendo aplicado um questionario



contendo perguntas fechadas e abertas para coleta de dados e visitas in loco tendo
observacgdes na empresa. O questionario serd aplicado diretamente ao responsavel legal
pela empresa. Apos a aplicacdo do questionario os dados serdo tabulados em Excel

apresentando graficos, assim criando um perfil das empresas.
3 Resultados e discussoes

Segundo Dornelas (2001), foi apenas a partir da década de 90 é que o
empreendedorismo ganhou forca no Brasil. Antes desse periodo, o termo empreendedor
era praticamente desconhecido e a formacdo de pequenas empresas se limitava ao
ambiente politico e econémico que vigorava no pais. Foram pesquisadas dozes
microempresas e com relacdo a caracterizacdo de cada perfil, pdde-se verificar que a
maior parte desses empreendedores sdo do sexo masculino, correspondendo a 75%, ja o

percentual para o sexo feminino é menor, representando 25% do total.

Gréfico 1 - Género

(5| Feminino
25%

[=| Masculino
75%

Fonte: Autor proprio,2021.
Segundo o jornal do comercio (2019), as mulheres representam 49% dos

empreendedores em fase inicial (com até 3,5 anos) e 43% entres 0s negdcios consolidas
(acima de 3,5 anos). Pode-se entdo concluir que a porcentagem das mulheres nesse estudo
¢ menor que a media nacional, 0 que mostra a necessidade de estimulos ao

empreendedorismo feminino em Presidente Kennedy.



2 - Histograma de Frequéncia Porcentual da Media das
Idades
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Fonte: Autor préprio,2021.
Em relacdo a faixa etéria, o predominante foi de 25 a 29 anos com 27,27,%,

juntamente com a faixa etaria de 30 a 34, seguida pelas faixas etarias de 45 a 49 anos e
50 a54 com18,18%. A faixa etaria de 35 a 39 anos teve 9,09% entre as empresas
estudadas, e nenhum dos empresarios estavam na faixa de 40 a 44 anos.

Quanto ao nivel de escolaridade dos empreendedores analisados conforme mostra
o grafico acima, a maioria possui 0 Ensino Médio Completo com 42%, seguido de 33%
de Ensino Superior Completo, 17% pos graduacao e 8% ensino fundamental completo.
Segundo o Sebrae (2018) em 2017, mostram que a maior parte dos proprietarios de ME
e EPP tem superior completo (ME = 33% e EPP = 41%), porém também existe uma boa
parte com Médio incompleto (ME = 29% e EPP = 23%).

Grafico 3 - Escolaridade
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Fonte: Autor préprio,2021.

Gréfico 4 - Conhecimento sobre pesquisa de mercado

Nao; 2; 17%

[=] Sim; 10; 83%

Fonte: Autor préprio,2021.

Gréfico 5 - Realizacdo de pesquisa de mercado

(=] Sim; 3; 25%

(=] N3o; 9; 75%

Fonte: Autor préprio,2021.
Entre os entrevistados 83% tem conhecimentos sobre o0 que é, e a importancia da

pesquisa de mercado, porém sé 25% realizaram essa pesquisa para abrirem 0 seu

empreendimento.



Gréfico 6 - Motivo de inicio de negdcio

= Conhecimento /
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Fonte: Autor prdprio,2021.

Para 50% dos empresarios que participaram da pesquisa 0
conhecimento/experiéncia na area que atuam foi o motivo do inicio de negdcio. Ainda
segundo a pesquisa 42% iniciaram suas atividades devido a vontade de abrir um negocio
e 8% devido a oportunidade de mercado. Esses dadas demonstram que as empresas

pesquisadas ndo empreenderam por necessidade.

7 - Histograma de tempo de existéncia das empresas
45,00% 41,67%

40,00%

33,33%

35,00%
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0,00%

Até 2 ano 2 a5 Anos 5a 10 Anos 10a 15 ano Acima de 15 anos

Fonte: Autor prdprio,2021.
Somente uma empresa que participou da pesquisa ndo tem dois anos de existéncia.

Podemos destacar o tempo de existéncia das empresas uma vez que 11 das empresas

pesquisadas tem mais de 2 anos de existéncia.



Gréfico 8 - Faturamento Mensal
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Fonte: Autor prdprio,2021.

Gréfico 9 - Faturamento mensal dentro do esperado
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=] Sim; 10; 83%

Fonte: Autor prdprio,2021.
O faturamento varia de acordo com o ramo e tamanho da empresa, mais entre as

empresas pesquisas 33% responderam ter um faturamento mensal de até R$ 10.000,00,
sendo essa a faixa de faturamento mais frequente entre as empresas pesquisadas. E
importante destacar que 83% dessas empresas disseram que seu faturamento esta dentro

do esperado.



Grafico 10 - Desisténcia das atividades
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Fonte: Autor prdprio,2021.

Grafico 11 - Deslocamento da empresa
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Fonte: Autor préprio,2021.
A maioria das empresas (58%) responderam que ja pensaram em mudar ou desistir

dos seus ramos de atuacdo. Vale ressaltar também que 75% responderam ndo pensar em

mudar seus negocios para outra cidade ou estado.



Gréfico 12 - Fatores Prejudiciais
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Fonte: Autor prdprio,2021.

A falta de apoio do municipio é para 42% dos entrevistados e o fator mais
prejudicial para o seu negécio, seguindo da carga tributaria excessiva e a falta de méo de
obra qualificado em igual propor¢do de 21% dos entrevistados. Vale ressaltar a
importancia que o municipio tem em criar projetos para apoiar o empreendedorismo local,
sendo essencial para o desenvolvimento das empresas as criacdes de leis pela camara
municipal, a isencdo de impostos, e implementacdo de parque industrial. Essas sdo

algumas das formas de apoio que o poder publico pode oferecer as empresas.

Gréfico 13 - Situacao do faturamento
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Fonte: Autor prdprio,2021.

Com relacdo ao aumento de faturamento dos ultimos 5 anos, 55% das empresas

pesquisadas responderam que houve aumento no faturamento (para 37% aumentou, e



para 18% aumentou consideravelmente). Para 36 % o faturamento se manteve igual e

para 9% diminuiu.

Grafico 14 - Ampliagdes e investimentos
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Fonte: Autor préprio,2021.

Metade dos entrevistados, responderam que sO iram fazer ampliacBes ou
investimentos se as vendas aumentarem, 42% ndo demonstram interesse em ampliar ou
investir em seu empreendimento, atualmente s6 8% pretende ampliar e fazer
investimentos daqui aproximadamente 5 anos. Esses dados demonstram a falta de
perspectiva do comercial local, sendo como ja destacado a falta de apoio do municipio
um dos motivos para tais respostas.

Gréfico 15 - Curso ou graduacdo para o gerenciamento da
empresa

(=] Sim; 4; 40%
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Fonte: Autor prdprio,2021.



A maioria das empresas pesquisadas (60%), ndo possui curso ou graduacédo para
gerenciamento de empresa, 0 que demonstra a falta de preparacdo das empresa para lidar

como seu negacio.

Grafico 16 - Finalidade do SEBRAE
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Fonte: Autor préprio,2021.

Gréfico 17 - Realizacdo de curso pelo SEBRAE
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Fonte: Autor préprio,2021.



Gréfico 18 - Disponibilidade do SEBRAE
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Fonte: Autor prdprio,2021.
Com relacdo ao SEBRAE, 83% responderam saber a sua finalidade, porém 67%

responderam que nado realizardo nenhum curso pelo mesmo, e em 73% das empresas
pesquisadas 0 SEBRAE, nunca se disponibilizou a ajuda-la. Esses dados demonstram a
baixa atuacéo desse 6rgdo no municipio, sendo preciso que o0 SEBRAE, se disponibilize

a realizar trabalhos para auxiliar no comercio local.

Graéfico 19 - Empresas com colaboracdo na geréncia
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Fonte: Autor prdprio,2021.
A pesquisa nos apresenta que 92% das empresas ndo possui auxilio para

gerenciarem seus negocios.



Gréfico 20 - Porto Central
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Fonte: Autor prdprio,2021.

Gréfico 21 - Percepcéo da variacao das vendas com a
chegada do Porto Central.
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Fonte: Autor prdprio,2021.

Com relacdo ao Porto Central, 100% das empresas s6 ouvem fala mas tem poucas
informacdes, apesar de poucas informacdes 83% responderam que a instalacdo do porto

aumentard muito as vendas locais.

4 Consideracdes finais.



O estudo mostrou o perfil das empresas entrevistadas, sendo possivel constatar
pelo trabalho que o maior percentual das empresas sao dirigidas por pessoas do género
masculino, jovens de faixa etaria de 25 a 34 anos, de ensino médio completo. A maioria
sabe 0 que € uma pesquisa de mercado, porém ndo realizou para abrir seu negocio.
Grande parte das empresas nao fizeram nenhum curso de gerenciamento e iniciaram suas
atividades devido o conhecimento ou experiencia na &rea de atuacdo. A maioria das
empresas entrevistastas tem entre 2 a 10 anos de exitencia, com um faturamento mensal
de até R$ 10.000,00 (conforme grafico 8), sendo o valor faturado o esperando pelos
proprietarios. Um grande nimero de empresarios ja pensaram em desistir das ativdades e
também mudar a localizacdo da empresa para outros municipios, sendo a falta de apoio
do municipio o fator mais citado como prejudicial ao sucesso da empresa.O faturamento
da maioria das empresas cresceu nos Ultimos 5 anos, porém grande parte s6 pretendem
fazer investimentos se a venda aumentar. O estudo mostrou que essas microempresas
necessitam de mais apoio do municipio e do SEBRAE, pois a maioria relatou pouca
disponibilidade do SEBRAE, sendo pequeno o nimero de empresas que j& participaram
de cursos realizados pelo SEBRAE. Com relacdo ao Porto Central todas as empresas
entrevistadas tem poucas informacGes, mas acreditam que as vendas iram aumentar muito
apos sua chegada. O estudo nos mostra que € preciso apoio e capacitacdo para essas micro
empresas locais. Assim € preciso a¢fes da prefeitura juntamente com o SEBRAE para o
desenvolmento e fortalecimento do comercio local, vale ressaltar que o crescimento do

comeércio local, gerara mais renda ao municipio, além de aumentar os empregos.
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